Министерство здравоохранения Республики Карелия
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
Республики Карелия
«Госпиталь для ветеранов войн»


ПРИКАЗ

«09» августа 2020 года                                                                                  № 299

г. Петрозаводск


[bookmark: _GoBack]	Во исполнение статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» в целях организации работы по предупреждению коррупции в ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн», приказываю:
1. Утвердить:
1.1. Антикоррупционную политику ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» (Приложение 1 к настоящему приказу);
1.2. Положение о комиссии по противодействию коррупции ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн»  (Приложение 2 к настоящему приказу).
1.3 Кодекс этики и служебного поведения ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» (Приложение 3 к настоящему приказу);
1.4 Положение о конфликте интересов ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» (Приложение 4 к настоящему приказу);
1.5 Регламент обмена подарками и знаками делового гостеприимства в ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» (Приложение 5 к настоящему приказу);
1.6 Антикоррупционную оговорку (Приложение 6 к настоящему приказу)
2. Ответственными за реализацию Антикоррупционной политики ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» - членами Комиссии по противодействию коррупции назначить:
 –  и.о. заместителя главного врача по организационно-методической работе Петрова В. Л (председатель)
–  начальника планово-экономического отдела Разувайло О.А. (заместитель председателя)
- главную медицинскую сестру Степанову И.В.
–  начальника материально-технического отдела Токмакову Н.В.
- начальника технического отдела Меркову М.А.
- ведущего юрисконсульта Богданову И.В. (секретарь)
3. В срок до 01.09.2019 указанным в п. 2 лицам провести оценку коррупционных рисков ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» и представить руководителю на утверждение Перечень коррупционных рисков ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» и Перечень должностей ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» с высоким риском коррупционных проявлений;
 В срок до 01.09.2019 разработать и представить руководителю на утверждение План противодействия коррупции ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» на 2019 год;
4. И. о. начальника отдела кадров Григорьевой М.А. в срок до 16.09.2019 в установленном порядке внести дополнения в трудовые договоры работников ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн», предусмотрев в них ответственность за несоблюдение требований Антикоррупционной политики (согласно приложению 6 к настоящему приказу). Ознакомить под роспись всех работников ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» с настоящим приказом и приложениями к нему. Проводить аналогичное ознакомление для всех вновь принимаемых работников.
5. Ответственность за проведение индивидуального конфиденциального консультирования по вопросам противодействия коррупции возложить на ведущего юрисконсульта Богданову И.В.
6. Заместителям руководителя, руководителям структурных подразделений ГБУЗ «Госпиталь для ветеранов войн», в срок до 01.09.2019 ознакомить подчиненных работников с Антикоррупционной политикой.
7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
8. Приказ вступает в силу с момента подписания.


Главный врач							                    Ф. И. Исаев

